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Algemene karakterisering:

Als (ervaren) timmerman wil je graag vakmanschap leveren. Bij onze onderhouds- en
renovatieprojecten hebben wij vakmannen/timmermannen nodig die graag kwaliteit leveren en
het visitekaartje van Metz willen zijn. De werkzaamheden zijn zeer divers en soms moet rekening
gehouden worden met bewoners en/of cliénten. Een duidelijke en fijne manier van
communiceren is van belang. Je werkt in een fijn team en wordt aangestuurd door een
uitvoerder, maar soms zul je ook zelfstandig een klus moeten klaren. Wanneer vakmanschap bij
jou hoog in het vaandel zit of jij iemand bent die het timmeren graag wilt leren, neem dan contact
op voor een lekkere kop koffie en goed gesprek.

Functie eisen (Onderhouds-) Timmerman

e MBO Bouwkunde, niveau 2, Timmerman of je hebt relevante werkervaring en staat open om
het vak te leren.

e Je kunt goed zelfstandig werken en toont daarbij ook initiatief.

e Je bentcommunicatief vaardig en het is voor jou een feestje om, samen met je collega’s, het
werk kwalitatief goed af te leveren.

e Jebentin het bezit van VCA Basis/VOL of je bent bereid dit te behalen.

Overige vereisten
o Bereidheid tot werken het Erasmus MC.

Dit krijg je bij ons

e Aantrekkelijk salaris en secundaire arbeidsvoorwaarden conform CAO Bouw en Infra.
e |Pad van zaak.

e Opleidingsmogelijkheden voor persoonlijke ontwikkeling.

e Eenuitdagende functie met vrijheid en verantwoordelijkheid.

e Eengedreven, betrokken en enthousiast team van collega’s in een familiebedrijf.

Voor meer informatie kun je contact opnemen met onze HR Officer Anne Spits via mailadres
A.Spits@metz-nederland.nl.




